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xios Hogeschool Limburg

OUDERENZORG

Het departement Sociaal-Agogisch Werk van de XIOS
Hogeschool Limburg organiseert twee studiedagen
rond ouderenzorg:

B Ouderen en dementie 23 februari 2010
Hl Wonen en zorg 2 maart 2010

Het doel van de eerste studiedag is een beter inzicht
te krijgen in de aandoening dementie en na te
denken over hoe deze nieuwe inzichten ons kunnen
helpen om onze zorg voor personen met een
dementie en hun familieleden te verbeteren.

In de tweede studiedag ligt de klemtoon op de
optimalisatie van wonen en continue zorg.

Elke studiedag kan apart gevolgd worden.

DOELGROEP

Deze twee studiedagen richten zich tot alle
hulpverleners in de sociale sector, maatschappelijk
werkers, thuiszorg, gezinszorg, mutualiteiten,
woonzorgcentra, dienstencentra, dagcentra ...


http://www.professorx.be/
http://www.xios.be/

1. STUDIEDAG OUDEREN EN DEMENTIE 23 februari 2010

PROGRAMMA

9.00 u

9.25u

9.30u

10.45u

11.00 u

12.30u

13.30u

15.30u

Onthaal met koffie
Verwelkoming

Dr. Martine Burin, ouderenpsychiater ziekenhuis Oost-Limburg

Een eng medisch model, dat dementie louter definieert in termen van
neuropathologische degeneratie draagt bij tot de negatieve beeldvorming over
dementie omdat het de hopeloosheid van zowel de persoon met dementie als de
mantelzorger versterkt.

Een breed bio-psycho-sociaal model leert ons op een andere manier te kijken naar
sterktes van personen met dementie en zijn omgeving en biedt concrete
handvaten vertrekkend vanuit het perspectief van de dementerende voor een
betere dementiezorg.

Pauze

Fons Wouters, “Beleving van zorg, een zorgzaam project”

Als dementie aanvangt, is de betrokkene doorgaans de eerste getuige. Personen
met dementie hebben bovendien een duidelijk besefcontext. Deze wordt
beinvloed door de materiéle omgeving enerzijds en activiteiten anderzijds. Op
welke wijze kunnen we zorg dragen voor een optimale omgeving die een positieve
invlioed heeft op de emotie van de persoon met dementie? Hoe doen we dat in
een thuisomgeving, hoe in een woon- en zorgcentrum?

Daarnaast bekijken we zinvolle activiteiten, die voor elke persoon wel eens kunnen
verschillen. Ook staan we stil bij verschillende methoden om met deze activiteiten
om te gaan. Muziek, snoezelen en aromatherapie komen in het bijzonder aan bod.

Tenslotte volgt het verhaal van knuffelbare honden om zo de beleving van mensen
met dementie op hun omgeving duidelijk te maken. Welke eisen stellen we aan de
hond, en ook wat verwachten we van het baasje? Relaas van een project uit een
woon- en zorgcentrum dat navolging verdient.

Lunch

Expertisecentrum Dementie, “Wandeling doorheen het zorgtraject”

Aan de hand van een duidelijk herkenbaar verhaal, het verhaal van Ria, wordt een
traject van problemen en noden geschetst waarmee een persoon met dementie en
hun mantelzorgers vaak geconfronteerd worden.

Als hulpverlener is het jouw taak hierin begeleiding te bieden en de zorg optimaal
te organiseren: van het niet pluis gevoel tot het moment dat de zorg gedeeld moet
worden.

Waar kan men terecht? Welk aanbod bestaat er? En op welk moment kan men er
beroep op doen?

Kortom: de juiste weg vinden in de doolhof van voorzieningen voor ouderen met
dementie.

Afronding



1. STUDIEDAG WONEN EN ZORG 2 maart 2010

PROGRAMMA

9.00 u

9.25u

9.30u

10.45u

11.00u

12.30u

Onthaal met koffie
Verwelkoming

Ward Tomsin, OCMW Genk, “De rol van de lokale dienstencentra”

De lokale dienstencentra nemen in het thuiszorglandschap een bijzondere positie
in. Ze zijn laagdrempelig en bieden een brede waaier van activiteiten en
dienstverlening aan, waarbij het zorgaspect niet steeds op de voorgrond staat. Het
aanbod heeft vaak een preventief karakter, erop gericht om ouderen in staat te
stellen zo lang mogelijk thuis te blijven wonen.

De rol van de lokale dienstencentra kan in de toekomst nog verder evolueren. In
het licht van de ontwikkeling van woonzorgzones of -netwerken kunnen lokale
dienstencentra een draaischijffunctie opnemen. Dit betekent niet alleen het
bereikbaar maken van diensten en voorzieningen. De dienstencentra bereiken en
ondersteunen - naast de ouderen zelf - ook hun mantelzorgers, vormen een
rekruterings- en uitvalsbasis voor vrijwilligers — inzetbaar in de senioreneconomie
—en kunnen een instrument zijn voor lokale besturen bij het vervullen van een
regierol in de ouderenzorg.

De vraag is uiteraard of alle randvoorwaarden vervuld zijn om deze evolutie de
komende jaren te realiseren.

Pauze

Fons Wouters, “Mantelzorg continueren”

Vast staat dat in Vlaanderen meer dan 90% van de ouderen thuis verblijven.
Slechts een klein deel woont in voorzieningen. Zelfs voor personen met dementie
geldt dat meer dan 2 op 3 thuis verblijft. Deze toestand is slechts haalbaar door de
enorme inspanningen die mantelzorgers leveren. Vooral de partners, de nog
thuiswonende kinderen en ook de uithuizige kinderen, schoon- en kleinkinderen,
zelfs achterkleinkinderen. De inzet en het engagement van al deze hulpverleners is
enorm, en het mes snijdt aan twee kanten, mantelzorgers getuigen ook dat ze
vaak veel voldoening halen uit de geleverde prestaties.

Schrijnend is dan de vaststelling dat vanuit de gezondheidsvoorzieningen alles in
het werk wordt gesteld om deze mantelzorg te liquideren. Zowel in de
ziekenhuizen als in residentiéle voorzieningen bestaat niet het minste respect voor
de noden van mantelzorgers om hun ei kwijt te kunnen. We staan op dat vlak nog
nergens. Erger wordt de vaststelling dat bijvoorbeeld na een hospitalisatie
diezelfde mantelzorger beladen wordt met nieuwe situaties en dat die daarvoor
geen enkele voorbereiding of informatie heeft gekregen.

Zowel de eerste, de tweede en de derdelijndiensten moeten zich dringend
hieromtrent bezinnen.

Lunch



13.30u

15.30u

Fons Wouters, “Het Geriatrisch Zorgprogramma”

In verschillende ziekenhuizen ontstond de vraag om speciale aandacht te geven
aan de broze oudere patiénten die op diverse afdelingen terecht kwamen. Zij
vroegen een specifieke aanpak, een gerontologische benadering die al te vaak
ontbrak, zeker op de meer technische verpleegafdelingen. Op de afdelingen
geriatrie was wel wat know how aanwezig en die kan beter aangewend worden.

De overheid verplicht nu de ziekenhuizen die hun geriatrische diensten erkend
willen houden om het geriatrisch zorgprogramma te respecteren. Dit impliceert
een aantal elementen waaraan het ziekenhuis moet voldoen. Het gaat om zeer
doorgedreven kwaliteitsverbeteringen met als focus de broze ouderen van meer
dan 75 jaar. Deze maatregelen gelden voornamelijk voor de werking binnen het
ziekenhuis, tussen verschillende diensten. Maar even belangrijk zijn de externe
relaties van dat ziekenhuis met tal van actoren die dezelfde doelgroep benaderen,
bejegenen, begeleiden of behandelen. Dit wordt in het KB van 29 januari 2007 de
“externe liaison” genoemd.

Een gezamenlijke zoektocht naar hoe deze externe liaison het best kan
georganiseerd worden zal ons op deze studiedag bezighouden. We stellen vooral
vast dat al heel wat inspanningen werden gedaan om de interne liaison op poten
te krijgen, maar op concrete stappen buiten het ziekenhuis is het blijkbaar nog wat
wachten.

De externe liaison maakt het mogelijk de geriatrische principes en de geriatrische
pluridisciplinaire deskundigheid ter beschikking te stellen van de huisarts, de
coordinerende en raadgevende arts en de zorgverstrekkers van de doelgroep, zeg
maar de diensten thuiszorg in het algemeen.

Ze streeft ernaar de continuiteit van de zorg te optimaliseren, onnodige opnames
te vermijden, alsook synergie en functionele samenwerkingsnetwerken te
ontwikkelen.

Elk zorgprogramma gaat in het kader van de externe liaison van het
zorgprogramma een formele samenwerking aan met:

1° een of meerdere geintegreerde diensten voor thuisverzorging;
2° huisartsenkringen;

3° rust- en verzorgingstehuizen;

4° centra voor dagverzorging.

We willen samen met u uitzoeken hoe deze continue zorg het best kan
georganiseerd worden, hoe het maatschappelijk werk dit mee kan faciliteren.

Hier is nu de kans dat het werkveld zelf het heft in handen neemt.

Afronding



Praktische informatie

PRIJS

De deelnamekosten inclusief BTW bedragen:
M € 45 per studiedag

Studenten: 50 % mits voorlegging van een studentenkaart

Catering en documentatie zijn in de prijs inbegrepen.

INSCHRIJVINGEN
U kunt inschrijven:

via e-mail navormingSAW @xios.be
per fax: 011 36 06 71

Voor alle praktische inlichtingen kunt u terecht bij mevr. Evi Thys op het telefoonnummer 011 37 06 71.

Gelieve bij uw inschrijving duidelijk volgende gegevens te vermelden: naam, voornaam, organisatie, adres,
telefoonnummer, e-mail + het aantal deelnemers.

BETALINGEN

De deelnemer kan het inschrijvingsgeld betalen via overschrijving op rekeningnummer 001-2582889-49 met
vermelding: vorming(en) + datum + naam deelnemer

Indien u een factuur wenst, gelieve dit uitdrukkelijk te vermelden bij de inschrijving.

De volgorde van inschrijving wordt bepaald door de inschrijvingsdatum en is pas definitief na betaling van het
deelnemersbedrag.

Indien u na een inschrijving en betaling toch niet aanwezig kunt zijn, kunt u een collega vragen om u te
vervangen. Als dit ook niet kan, kunt u het voorziene materiaal nadien bij de contactpersoon mevr. Evi Thys
afhalen.

Terugbetaling is NIET mogelijk.

In geval van onvoorziene omstandigheden kan XIOS Hogeschool Limburg genoodzaakt zijn de vorming te
annuleren, het programma of de locatie te wijzigen.

OPLEIDINGSCHEQUES

U kunt betalen met opleidingscheques. Meer informatie hierover vindt u op de website www.vdab.be
(opleidingscheques)

AANWEZIGHEIDSATTEST
ledereen krijgt een aanwezigheidsattest.

LOCATIE VAN DE STUDIEDAGEN

XIOS Hogeschool Limburg
Departement Sociaal-Agogisch Werk
Campus Hasselt

Vildersstraat 5

3500 Hasselt


mailto:navormingSAW@xios.be
http://www.vdab.be/

INHOUDELIJKE INFORMATIE

Inlichtingen over de inhoud van de cyclus kunnen bekomen worden bij Ivette Leten via e-mail
ivette.leten@xios.be of telefonisch op het nummer 011 37 06 58.

PRAKTISCHE INFORMATIE

Voor alle praktische inlichtingen kunt u terecht bij:
Evi Thys, departementssecretaresse SAW

XI0S Hogeschool Limburg

Vildersstraat 5

3500 Hasselt

Tel. +32(0)1137 06 71 —Fax +32(0)1136 06 71
evi.thys@xios.be

Alle praktische informatie vindt u ook op de website www.xios.be

WWWw.xios.be

Ook voor opleidingen op maat en maatschappelijke dienstverlening kunt u terecht bij het departement SAW.
Bekijk regelmatig onze website.

U vindt er steeds de meest recente informatie over onze permanente navorming en studiedagen.

Meer info en aparte folders zijn verkrijgbaar via navormingSAW @xios.be
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